Положение 

о республиканском конкурсе «Аспирант года»

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение о республиканском конкурсе «Аспирант года» (далее - Конкурс) определяет основные условия и критерии отбора лучших участников Конкурса, а также порядок организации и проведения Конкурса.

1.2. Конкурс проводится ежегодно на территории Чувашской Республики с целью поддержки молодых ученых и специалистов, повышение профессионального уровня аспирантов и стимулирования их научной деятельности.

1.3. Основными задачами Конкурса являются: выявление и поддержка наиболее активных в проведении научных исследований аспирантов; популяризация результатов научной деятельности участников Конкурса и развитие научно- образовательного и экономического потенциала республики.

1.4. Организаторы конкурса: Министерство образования и молодежной политики Чувашской Республики и Совет молодых ученых и специалистов Чувашской Республики.

1.5. Конкурс проводится среди аспирантов и соискателей высших учебных заведений Российской Федерации и лиц, закончивших очную и заочную формы обучения аспирантуры в текущем календарном году на территории Российской Федерации, проживающих и осуществляющих свою трудовую деятельность на территории Чувашской Республики (далее - Участник). 

1.6. При подведении итогов Конкурса учитываются документально подтвержденные достижения за период текущего года. 

1.7. Проведение Конкурса осуществляет Комиссия, созданная из числа сотрудников Минобразования Чувашии, членов бюро Совета молодых ученых и специалистов Чувашской Республики и лиц, привлекаемых к работе дополнительно (далее - Комиссия). Состав Комиссии утверждается приказом Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики. Комиссия состоит из Председателя, Заместителя председателя, секретаря и членов Комиссии.

2. Условия и порядок проведения конкурса
2.1. Конкурс проводится по следующим направлениям: естественные, гуманитарные и технические науки.

2.2. Возраст лица, выдвигаемого на Конкурс, не должен превышать 35 лет на дату подачи документов.

2.3. Кандидаты выдвигаются на Конкурс учреждениями и организациями Чувашской Республики по представлению Совета молодых ученых или Совета молодых специалистов организации.

2.4. Документы на Конкурс подаются в отдел профессионального образования и науки Минобразования Чувашии до 12 часов 29 декабря по адресу: г.Чебоксары, 
ул. Ленинградская,33, каб.31.

2.5. Участник представляет следующие документы:

- письмо-представление от вуза или организации на фирменном бланке;

- анкету участника (Приложение 1);

- выписку из протокола заседания Совета молодых ученых или Совета молодых специалистов, выдвигаемого учреждения или организации;

- справку о конкретных показателях  за текущий год (Приложение 2);

- список научных и научно-методических публикаций за отчетный год с приложением монографий, учебников, учебных пособий, копий  публикаций и т.п., 

- ксерокопии аттестатов, дипломов, грамот и т.п.

- другие документы, по усмотрению аспиранта.

Все документы заверяются выдвигающей организацией.

2.6. К прохождению Конкурса не принимаются материалы:

1) заполненные с нарушением установленных Положением форм;

2) поступившие после окончания срока приема заявок, указанного в извещении;

3) при несоответствии претендента требованиям к участникам конкурса, приведенным в настоящем Положении.

2.7. Представленные на Конкурс документы регистрируются, не рецензируются и не возвращаются участнику конкурса. В случае необходимости Комиссия может затребовать от Участника дополнительную информацию по представленным материалам. 

2.8. По завершении приема документов Комиссией формируется список участников. Критерием включения в указанный список является соблюдение установленных настоящим Положением условий и сроков подачи документов.

2.9. Подведение итогов Конкурса осуществляется не позднее 1 месяца с момента окончания приема документов. Победители конкурса определяются на заседании Комиссии после рассмотрения всех представленных материалов и утверждаются открытым голосованием. Документы, оформленные не в соответствии с данным Положением рассматриваться не будут.

2.10. Результат конкурса публикуются на портале органов власти Чувашской Республики, сайте Минобразования Чувашии, сайтах учреждений высших учебных заведений и в средствах массовой информации

3. Экспертиза конкурсных материалов 

3.1. Экспертиза заявок осуществляется Комиссией. Результаты экспертизы и сведения об экспертах доступны только членам Комиссии и разглашению не подлежат.

3.2. Заседание Комиссии считается правомочным, если на ней присутствует не менее двух третей членов Комиссии. 

3.3. Решение считается принятым, если за него проголосовало большинство Комиссии. По окончании экспертизы членами Комиссии составляется протокол, который утверждается Председателем Комиссии.

3.4. Победители Конкурса награждаются дипломами. Церемония награждения проходит в рамках празднования Дню российской науки.

4. Критерии конкурсного отбора

4.1. Конкурсный отбор проводится на основании рейтинга участника, составленного с учетом конкретных показателей (Приложение3)

Рейтинг Участника рассчитывается на основании критерий оценки деятельности аспирантов (Приложение 1).

Рейтинг аспиранта (R) складывается из двух составляющих:

R = Rk + Кд, где

Rk - Квалификационный рейтинг, определяется если проведена защита или предзащита диссертации аспирантом. Rk = (1.1.)

Кд - Рейтинг деятельностной активности, характеризуется результативностью учебно-методической, научной, организационной и общественно-полезной деятельности аспиранта за аттестуемый год. Ид = (L 2.1. +2.19)

Итоги конкурса подводятся на основе рейтинговой оценки творческих достижений аспирантов. При определении суммы баллов (рейтинга) по каждому пункту личный вклад соискателя определяется делением числа баллов на число авторов. При составлении рейтинга учитываются следующие критерии и их балльная оценка, до десятых балла.

Приложение 1 к положению о республиканском конкурсе «Аспирант года»

АНКЕТА УЧАСТНИКА

республиканского конкурса «Аспирант года»

_______________________________________________________________________________________________________________________

(полное наименование учреждения (организации))

	место

для фото
	КАРТОЧКА УЧЕТА

	1. 
	Фамилия
	
	

	2. 
	Имя
	

	3. 
	Отчество
	

	4. 
	Дата рождения
	____.____._______ г. (ДД.ММ.ГГГГ)

	5. 
	Контактные телефоны
	домашний
	
	Рабочий/ мобильный
	

	6. 
	Научная квалификация
	Ученая степень
	
	Ученое звание
	

	7. 
	Место работы
	Наименование организации
	

	8. 
	Должность
	
	Дата вступления в должность
	

	9. 
	Полное наименование структурного подразделения
	

	10. 
	Основные направления деятельности
	

	11. 
	Основные направления научной деятельности
	

	Карьерный рост и продвижение в сфере науки и образования

	12. 
	Высшее образование

(первое)
	Вуз
	
	Год окончания 
	

	13. 
	
	Специальность
	

	14. 
	Высшее образование

(последующее)
	Вуз
	
	Год окончания 
	

	15. 
	
	Специальность
	

	16. 
	Магистратура
	Вуз
	
	Год окончания вуза
	

	17. 
	
	Специальность
	

	18. 
	Участие в международных программах
	Дата
	Наименование



	Период работы над кандидатской диссертацией

	19. 
	Обучение в аспирантуре
	начало
	
	окончание
	

	
	
	место обучения
	
	форма обучения
	1 – очно

2 - заочно

	20. 
	Самостоятельная работа (соискательство)
	начало
	
	окончание
	

	21. 
	
	место прикрепления
	

	22. 
	Научная специальность
	шифр
	
	наименование
	

	23. 
	Дата присвоения ученой степени кандидата наук
	____.____._______ г. (ДД.ММ.ГГГГ)

	Период работы над докторской диссертацией

	24. 
	Обучение в докторантуре
	начало
	
	окончание
	

	25. 
	
	место обучения
	

	26. 
	Самостоятельная работа (соискательство)
	начало
	
	окончание
	

	27. 
	
	место прикрепления
	

	28. 
	Научная специальность
	шифр
	
	наименование
	

	29. 
	Дата присвоения ученой степени доктора наук
	____.____._______ г. (ДД.ММ.ГГГГ)

	Основные научные и творческие достижения 

(на дату заполнения)

	30. 
	Награды
	Дата награждения
	
	Наименование 
	

	31. 
	Достижения в развитии научного направления, преподавательской деятельности, вклад в социально-экономическое развитие Чувашской Республики
	Произвольный текст


Я согласен, что мои персональные данные будут ограниченно доступны уполномоченным представителям Минобразования Чувашии для решения задач по созданию банка данных «Молодой ученый Чувашской Республики». Я проинформирован, что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с персональными данными в рамках выполнения ФЗ №152 от 27.07.2006 г., конфидициальность персональных данных соблюдается в рамках исполнении оператором законодательства РФ

Исполнитель   _______________   ____________      ____________      ___________      « __ » _______20___г.
                            (фамилия)               (должность)       (подпись)              ( телефон)           ( дата заполнения )

Руководитель  _______________   ____________     ____________      ___________

                             (фамилия)               (должность)     (подпись)               ( телефон)
Приложение 2 к положению о республиканском конкурсе «Аспирант года»

Справка о показателях к расчету рейтинга аспиранта
Учитываются результаты деятельности Участника конкурса, полученные с 01.01 по 01.12 текшего года.

	№ п.п.
	Показатели
	Кол-во
	Баллы 

(не заполнять)

	1.  Квалификационные показатели

	1.1.
	Повышение квалификации:

	
	- проведена предзащита диссертации
	
	

	
	- проведена защита диссертации
	
	

	
	В случае наличия защиты или предзащиты в столбце количество записывается «1».

	2.   Показатели деятельностной активности. 

	2.1.

 
	Научные, научно-методические публикации:
	Кол-во
	Баллы 

(не заполнять)

	
	- монографии
	
	

	
	- в журналах, рекомендованных ВАК
	
	

	
	- в зарубежных журналах
	
	

	
	- в сборниках
	
	

	
	в трудах и материалах конференций:

	
	- международных
	
	

	
	- всероссийских
	
	

	
	- региональных
	
	

	
	- вузовских
	
	

	
	В столбец количество записывается сумма долей участия в публикации:

Количество   =   Σ(1/(Общее количество авторов))

	2.2.

 

 

 

 

 
	Изобретения:
	Кол-во
	 Баллы 

(не заполнять)

	
	- патент
	
	

	
	- положительное решение по заявке
	
	

	
	- положительное решение формальной экспертизы
	
	

	
	В столбец количество записывается сумма долей участия:

Количество   =   Σ(1/(Общее количество авторов))

	2.3.

 

 

 

 

 

 

 

 

 
	Опубликованные учебные и методические работы:
	Кол-во

 
	Баллы 

(не заполнять)

	
	- учебные пособия (с грифом УМО)
	
	

	
	- учебные пособия
	
	

	
	- учебно-методические пособия (с грифом УМО)
	
	

	
	- учебно-методические пособия
	
	

	
	- методические указания
	
	

	
	- рекомендации
	
	

	
	В столбец количество записывается сумма долей участия в публикации:

Количество   =   Σ(1/(Общее количество авторов))



	2.4.
	Участие в НИР и ОКР, финансируемых г/б и х/д темах:
	Кол-во
	Баллы 

(не заполнять)

	
	- за каждые 18 тысяч рублей
	
	

	
	В столбец количество записывается сумма отношение полученных средств (в тыс. руб.) к общему количеству исполнителей НИР и ОКР, финансируемых г/б и х/д тем:

Количество   =   Σ((средства, в тыс. руб.)/(Общее количество исполнителей))



	
	Полученные и выполняемые в текущем году гранты: 

	
	- международных
	
	

	
	- федеральных
	
	

	
	- региональные
	
	

	
	- вузовских
	
	

	
	В столбец количество записывается сумма долей кладов Участника в исполнение полученных грантов:

Количество   =   Σ(1/(Общее количество исполнителей))


	
	Оформленные заявки на получение грантов под руководством Участника конкурса:

	
	- международных
	
	

	
	- федеральных
	
	

	
	- региональные
	
	

	
	В столбец количество записывается сумма долей кладов Участника в исполнение грантов:

Количество   =   Σ(1/(Общее количество исполнителей))

	2.5.

 
	Награды  за научные,  научно-методические, учебные и спортивные достижения аспиранта полученные в текущим году:
	Кол-во
	Баллы 

(не заполнять)

	
	- международного уровня
	
	

	
	- всероссийского уровня
	
	

	
	- регионального уровня
	
	

	
	В соответствующий столбец записывается количество наград подходящего уровня.

	2.6.
	Работа в выборных органах (СМУиС, СНО и др.):
	Кол-во
	Баллы 

(не заполнять)

	
	- на международном уровне
	
	

	
	- на федеральном уровне
	
	

	 
	- на региональном уровне
	
	

	 
	- на вузовском уровне
	
	

	 
	В соответствующий столбец записывается «1» в случае наличия подходящего показателя.

	2.7.
	Награды за результаты НИР студентов под руководством Участника конкурса:
	Кол-во   
	Баллы 

(не заполнять)

	
	- международного уровня
	
	

	
	- всероссийского уровня
	
	

	
	- регионального уровня
	
	

	
	В соответствующий столбец записывается количество наград подходящего уровня.

	2.8.
	Консультационная помощь предприятиям, выступления по радио, телевидению, в газетах:
	Кол-во   
	Баллы 

(не заполнять)

	
	- за рекомендацию или выступление
	
	

	
	В соответствующий столбец записывается количество консультаций и/или выступлений.


Приложение 3 к положению о республиканском конкурсе «Аспирант года»

Показатели к расчету рейтинга аспиранта
Учитываются результаты деятельности Участника конкурса, полученные с 01.01 по 01.12 текшего года.

	№ п.п.
	Показатели
	Расчетная единица
	Баллов на 1 расч.ед.

	1.  Квалификационные показатели

	1.1.
	Повышение квалификации :

	
	- проведена предзащита диссертации
	1
	10

	
	- проведена защита диссертации
	1
	40

	
	В п. 1.1. баллы учитывается при наличии заверенных ксерокопий документов.

	2.   Показатели деятельностной активности. 

	2.1.

 
	Научные, научно-методические публикации:
	Кол-во
	Баллов на 1 расч.ед.

	
	- монографии
	1
	40

	
	- в журналах, рекомендованных ВАК
	1
	20

	
	- в зарубежных журналах
	1
	20

	
	- в сборниках 
	1
	5

	
	в трудах и материалах конференций:

	
	- международных
	1
	15

	
	- всероссийских
	1
	10

	
	- региональных
	1
	5

	
	- вузовских
	1
	1

	
	В пункте 2.1. количество баллов набранных за 1 публикацию учитывается только при наличии подлинника или заверенной ксерокопии статьи, тезиса. 

Количество баллов набранных за публикации зависит от личного участия аспиранта.

Количество баллов набранных за 1 публикацию вычисляется по следующей формуле:

Количество баллов         =   Баллы за 1 публикацию
                                                Общее количество авторов

	2.2.

 

 

 

 

 
	Изобретения:
	Кол-во
	 Баллов на 1 расч.ед.

	
	- патент
	1
	20

	
	- положительное решение по заявке
	1
	10

	
	- положительное решение формальной экспертизы
	1
	5

	
	В пункте 2.2. количество баллов набранных за 1 изобретение учитывается только при наличии подлинника или заверенной ксерокопии патента или положительного решения.

Количество баллов набранных за изобретения зависит от личного участия аспиранта.

Количество баллов набранных за изобретение вычисляется по следующей формуле:

Количество баллов            = Баллы за 1 изобретение набранное аспирантом      

                                                         Общее количество авторов 

	2.3.

 
	Опубликованные учебные и методические работы:
	Кол-во

 
	Баллов на 1 расч.ед.

	
	- учебные пособия (с грифом УМО)
	1
	40

	
	- учебные пособия
	1
	20 

	
	- учебно-методические пособия (с грифом УМО)
	1
	20

	
	- учебно-методические пособия
	1
	10

	
	- методические указания
	1
	10

	
	- рекомендации
	1
	5

	
	В пункте 2.3. количество баллов набранных за 1 пособие учитывается только при наличии представленного экземпляра.

Количество баллов набранных за пособия зависит от личного участия аспирантом. Количество баллов набранных при опубликовании учебных и методических работ вычисляется по следующей формуле:

Количество баллов                   = Баллы за 1 учебное пособие 

                                                         Общее количество авторов 

	2.4.
	Участие в НИР и ОКР, финансируемых г/б и х/д темах:
	Кол-во
	 Баллов на 1 расч.ед.

	
	- за каждые 18 тысяч рублей
	1
	5

	
	Полученные и выполняемые в текущем году гранты: 

	
	- международных
	1
	40

	
	- федеральных
	1
	20

	
	- региональные
	1
	10

	
	- вузовских
	1
	5

	
	Оформленные заявки на получение грантов под руководством Участника конкурса:

	
	- международных
	1
	10

	
	- федеральных
	1
	5

	
	- региональные
	1
	3

	
	В пункте 2.4. Количество баллов учитывается только при подтверждении наличия грантов НИЧ и УБУиФК вуза, ксерокопий договоров и штатного расписания составленного руководителем хоздоговорной работы и подписанного проректором по научной работе или приказа по вузу об утверждении штатного расписания. Факт оформления заявок на получение грантов под руководством Участника конкурса подтверждается справкой с указанием номера присвоенного заявке организаторами конкурса.

Количество баллов набранных аспирантом за полученное финансирование рассчитывается следующим образом:

Количество баллов  =     5 • (средства, в тыс. руб.)/18 
                                       Общее количество исполнителей
Количество баллов набранных аспирантом за полученные и выполняемые в текущем году гранты рассчитывают следующим образом: 

Количество баллов      =  баллы за полученные гранты 
                                          Общее количество исполнителей
Количество баллов набранных аспирантом за заявку на получение  грантов под руководством Участника конкурса рассчитывают следующим образом: 

Количество баллов      =                баллы за заявку 
                                            Общее количество исполнителей

	2.5.

 
	Награды  за научные,  научно-методические, учебные и спортивные достижения аспиранта полученные в текущим году:
	Кол-во
	Баллов на 1 расч.ед.

	
	- международного уровня
	1
	20

	
	- всероссийского уровня
	1
	15

	
	- регионального уровня
	1
	10

	
	В пункте 2.5. количество наград учитывается только при наличии ксерокопии наградных документов.

	2.6.
	Работа в выборных органах (СМУиС, СНО и др.):
	Кол-во
	 баллы

	
	- на международном уровне
	1
	20

	
	- на федеральном уровне
	1
	15

	 
	- на региональном уровне
	1
	10

	 
	- на вузовском уровне
	1
	1

	 
	В п. 2.6. работа в выборных органах подтверждается выпиской из протокола или приказа соответствующей организации или заверенной ксерокопией удостоверения.

	2.7.
	Награды за результаты НИР студентов под руководством Участника конкурса:
	Кол-во   
	Баллов на 1 расч.ед.

	
	- международного уровня
	1
	5

	
	- всероссийского уровня
	1
	5

	
	- регионального уровня
	1
	3

	
	В п. 2.7. награды за результаты НИР студентов под руководством Участника конкурса подтверждаются заверенной копией диплома в котором указано руководство.

	2.8.
	Консультационная помощь предприятиям, выступления по радио, телевидению, в газетах:
	Кол-во   
	Баллов на 1 расч.ед.

	
	- за 1 рекомендацию или выступление
	1
	3

	
	В пункте 2.8. Консультационная помощь предприятиям учитывается только при наличии справок с предприятий.
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